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Отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ школа № 579 Приморского района Санкт-Петербурга 

за 2023 год (годовой) 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Отчет о выполнении 

мероприятий 

1. Нормативное обеспечение противодействию коррупции 

1.1 Утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБОУ школа № 579 

на 2023-2027 год 

План мероприятий утвержден 

приказом по школе от 31.08.2023 

№ 159.1-од 

1.2 Утверждение плана мероприятий по 

противодействию коррупции в ГБОУ школа № 579 

на 2023-2024 учебный год 

План мероприятий утвержден 

приказом по школе от 31.08.2023 

№ 159-од 

1.3 Утверждение состава комиссии по 

противодействию коррупции в ГБОУ школа № 579 

на 2023-2024 учебный год 

Состав комиссии утвержден 

приказом по школе 

от 31.08.2023 № 157-од 

1.4 Назначение лица, ответственного за осуществление 

профилактики коррупционных правонарушений на 

2023-2024 учебный год 

Плесяк А.А. назначена 

ответственным за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений в школе, приказ от 

30.08.2023 № 157.1-од 

1.5 Проведение мониторинга локальных нормативных 

актов, направленных на противодействие 

коррупции, а также организации работы по 

своевременному внесению изменений в локальные 

акты 

Директором школы и 

ответственным за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений проведен 

мониторинг изменений 

действующего законодательства в 

области противодействия 

коррупции 30.09.2023 

1.6 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции 

Проведен мониторинг 

действующего законодательства 

1.7 Обновление папки «Антикоррупционное 

образование» с пакетом нормативных документов, 

локальных актов, памяток и других документов, 

необходимых для организации работы по 

предупреждению коррупционных правонарушений 

Папка регулярно обновляется 

1.8 Анализ и уточнение должностных обязанностей 

работников, исполнение которых в наибольшей 

мере подвержено риску коррупционных 

проявлений 

Директором и специалистом по 

кадрам проведено уточнение 

должностных обязанностей 

работников, исполнение которых в 

наибольшей мере подвержено риску 

коррупционных проявлений Приказ 



от 31.08.2022 № 218-од 

1.9 Корректировка плана мероприятий по 

противодействию коррупции 

Корректировка не проводилась 

1.10 Информирование работников школы о 

нормативных документах по противодействию 

коррупции (планерки, Общее собрание работников, 

электронная рассылка) 

Общее собрание работников 

протокол от 31.08.2023 № 5 

1.11 Обязательное ознакомление вновь принятых 

сотрудников школы и повторное ознакомление 

всех сотрудников школы под подпись со 

следующими документами: 

 ФЗ № 273 «О противодействии коррупции»; 

 Памяткой об уголовной ответственности за 

получение и дачу взятки и мерах 

административной ответственности за 

незаконное вознаграждение от имени 

юридического лица согласно приложению к 

письму; 

 Распоряжением КО от 30.10.2013 № 2524-р «Об 

утверждении методических рекомендаций «О 

порядке привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с 

родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных 

образовательных учреждений СПб»; 

 Порядком уведомления работодателя о ставших 

известными работнику государственного 

образовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 579 Приморского 

района Санкт-Петербурга в связи с исполнением 

своих должностных обязанностей случаях 

коррупционных правонарушений для проведения 

проверки таких сведений, а также порядка 

уведомления работодателя о фактах обращения в 

целях склонения работника к совершению 

коррупционных правонарушений 

Директором школы и 

ответственным за противодействие 

коррупции и иных правонарушений 

в школе проведены обучающие 

мероприятия с работниками школы 

по вопросам предупреждения и 

противодействия коррупции. 

Лист ознакомления работников с 

документами по противодействию 

коррупции и 

Протокол от 31.08.2023 № 1/23-24, 

Лист ознакомления работников с 

документами по противодействию 

коррупции от 05.09.2023. 

Внесено в Журнал ежегодного 

ознакомления работников с 

нормативными документами по 

противодействию коррупции 

1.12 Ознакомление вновь поступивших сотрудников с 

нормативной документацией, регламентирующей 

поведение участников образовательного процесса: 

«Правилами внутреннего трудового распорядка 

работников» и приложением к ним «Кодексом 

этики и служебного поведения работников ГБОУ 

школа № 579» 

Лист ознакомления вновь принятых 

работников с документами по 

противодействию коррупции от 

31.08.2023 

1.13 Проведение мониторинга и организация работы по 

корректировке перечня должностей по результатам 

оценки коррупционных рисков в случаях 

изменения предмета (цели) деятельности и штатно-

должностной структуры организации 

Приказы 

от 31.08.2023 № 176-од и 

от 31.08.2023 № 178-од 

1.14 Организация работы по предоставлению платных 

услуг 

Организованы платные услуги, 

приказы от 12.09.2023 № 201-од 

и от 12.09.2023 № 201.1-од. 

На сайте школы по адресу: 

http://s579.ru/node/265 

размещен весь пакет документов по 

оказанию дополнительных 

образовательных платных услуг в 

школе, в т. ч. ведомости учета 

доходов и расходов денежных 

http://s579.ru/node/265


средств, полученных школой от 

оказания платных услуг. 

2. Работа комиссии по противодействию коррупции 

2.1 Проведение заседаний комиссии по 

противодействию коррупции в ГБОУ школа № 579 

Протоколы заседания комиссии 

№ 4/22-23 от 27.03.23; 

№ 5/22-23 от 23.06.2023; 

№ 1/23-24 от 31.08.2023 

№ 2/23-24 от 29.12.2023 

2.2 Предоставление информационных материалов и 

сведений 

Запроса не поступало 

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

3.1 Обмен информацией в рамках межсетевого 

взаимодействия в объеме компетенции 

Запроса не поступало 

3.2 Информирование правоохранительных органов в 

случае выявлении фактов коррупции в сфере 

деятельности ГБОУ школа № 579 Приморского 

района Санкт-Петербурга 

Фактов не выявлено 

3.3. Приглашение сотрудников правоохранительных 

органов и работников прокуратуры для 

выступления на школьных мероприятиях 

профилактической направленности 

08.12.2023 «День противодействия 

коррупции» проведена встреча с 

юристами администрации 

Приморского района 

Санкт-Петербурга 

4. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

4.1 Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, 

содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции администрации 

школы 

Обращений не поступало 

4.2 Размещение на официальном сайте учреждения 

отчета по результатам самообследования ГБОУ 

школа № 579 Приморского района  

Санкт-Петербурга 

Отчет о самообследовании школы 

за 2022 год, размещен до 20.04.2023 

http://s579.ru/materials/documents/sa

moobsledovanie-2022.pdf 

4.3 Размещение на официальном сайте школы: 

 документа о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе образца 

договора об оказании платных образовательных 

услуг, документа об утверждении стоимости 

обучения по каждой образовательной программе; 

 перечня услуг, оказываемых школой бесплатно в 

рамках реализации образовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами (на базовом и 

углубленном уровнях); 

 сведений о возможности, порядке и условиях 

внесения физическими и (или) юридическими 

лицами добровольных пожертвований и целевых 

взносов, механизмах принятия решения о 

необходимости привлечения указанных средств 

на нужды общеобразовательной организации, а 

также осуществления контроля за их 

расходованием 

Организованы платные услуги, 

приказы от 12.09.2023 № 201-од 

и от 12.09.2023 № 201.1-од. 

На сайте школы по адресу: 

http://s579.ru/node/265 

размещен весь пакет документов по 

оказанию дополнительных 

образовательных платных услуг в 

школе, в т. ч. ведомости учета 

доходов и расходов денежных 

средств, полученных школой от 

оказания платных услуг. 

4.4 Ведение на официальном сайте школы раздела 

«Противодействие коррупции». Размещение и 

обновление на сайте школы вновь поступивших 

документов по противодействию коррупции 

На официальном сайте школы 

раздела «Противодействие 

коррупции» ведется регулярно, 

размещаются и обновляются вновь 

поступившие документы по 

противодействию коррупции 

http://s579.ru/materials/documents/samoobsledovanie-2022.pdf
http://s579.ru/materials/documents/samoobsledovanie-2022.pdf
http://s579.ru/node/265


4.5. Осуществление личного приема граждан 

администрацией учреждения 

Директор школы Махотина Г.Е, 

еженедельно по вторникам с 15.00 

до 18.00 проводит прием граждан 

по всем возникающим вопросам. 

График приема граждан размещен 

на сайте школы 
http://s579.ru/node/234 

4.6. Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур по приему и 

рассмотрению жалоб и обращений граждан 

Жалоб не поступало 

4.7. Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные каналы связи 

(электронная почта, телефон) на действия 

(бездействия) работников учреждения с точки 

зрения наличия в них сведений о фактах коррупции 

Жалоб о фактах коррупции не 

поступало 

4.8 Рассмотрение на Совете родителей, родительских 

собраниях по классам вопросов по 

антикоррупционной политике школы 

(просветительская деятельность среди родителей, 

учащихся по вопросам формирования 

антикоррупционного мировоззрения, организации 

платных образовательных услуг, знакомство с 

документами по антикоррупционной политике) 

Протоколы родительских собраний 

от 07.09.2023 

4.9 Ознакомление всех родителей обучающихся 

с Распоряжением Комитета по образованию  

Санкт-Петербурга от 30.10.2013 № 2524-р «Об 

утверждении методических рекомендаций «О 

порядке привлечения и использования средств 

физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств 

родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных 

образовательных организаций Санкт-Петербурга» 

Все родители (законные 

представители) обучающихся 

ознакомлены с Распоряжением 

Комитета по образованию 

Санкт-Петербурга от 30.10.2013 

№ 2524-р до 30.09.2023 

(листы ознакомления каждого 

класса с 1 по 11 с указанием даты 

ознакомления) 

4.10 Организация работы по размещению информации 

об адресах, телефонах и электронных адресах 

государственных органов, по которым граждане 

могут сообщить о фактах коррупции 

Информация размещена на сайте 

школы 

http://s579.ru/node/1401 

5. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности участников 

образовательного процесса 

5.1. Включение в повестку дня заседаний совета 

руководства, Педагогического совета, Общего 

собрания трудового коллектива вопросов по 

антикоррупционной политике 

Протоколы Общего собрания 

работников от 09.01.2023 № 1 

и от 31.08.2023 № 5 

5.2 Заслушивание на собраниях трудового коллектива 

всех случаев совершения работниками и 

руководителями ГУ коррупционных 

правонарушений и прочих выявленных нарушений 

Фактов коррупционных 

правонарушений и прочих 

выявленных нарушений не было 

5.3 Акцентирование на теме антикоррупции в процессе 

проведения уроков (история, обществознание, 

право, литература) 

Проведены классные часы на тему 

«антикоррупционной 

направленности» в 3-11 классах, 

3-4 классы «Что такое коррупция? 

Коррупция в сказках». 

Формирование 

антикоррупционного 

мировоззрения, повышение уровня 

правосознания и правовой культуры 

обучающихся на уроках истории, 

обществознания и литературы (5-11 

http://s579.ru/node/234
http://s579.ru/node/1401


«Зарождение демократии в 

Афинах» (январь), «Установление 

господства Рима во всем 

Средиземноморье» (апрель), 

«Единовластие Цезаря» (май) 

7 класс: «Парламент против Короля. 

Революция в Англии» (ноябрь) 

8 класс: «Французская революция 

XVIII в. Причины и начало 

Французской революции» 

(октябрь), «Государственное 

управление и общество при Петре» 

(декабрь), «Россия после Петра. 

1725-1740 гг.» (февраль), «От 

Елизаветы Петровны до 

Екатерины II. 1740-1762 гг.» 

(февраль). 

8 класс. Литература: А.С. Пушкин 

«Капитанская дочка», как 

реалистический исторический 

роман - Проблемы воспитания и 

военной службы (октябрь); 

Н.В. Гоголь «Ревизор», как сатира 

на чиновничью Россию, «Шинель» 

(ноябрь); 

М.Е. Салтыков-Щедрин «История 

одного города» (декабрь); 

9 класс. Литература: 
А.С. Грибоедов «Горе от ума». 

Фамусовская Москва (октябрь); 

Н.В. Гоголь «Мертвые души» 

(январь); 

А.П. Чехов «Смерть чиновника» 

(февраль) 

М.А. Булгаков «Собачье сердце» 

(март) 

10 класс – на уроках 

обществознания и права. 

«Социальная сфера»; 

«Политическая сфера»; «Право, как 

особая система норм»; 

10 класс. Литература: 

Н.А. Некрасов «Кому на Руси жить 

хорошо» (ноябрь); 

М.Е. Салтыков-Щедрин «История 

одного города, как сатирическое 

произведение» (декабрь); 

Ф.М. Достоевский «Преступление и 

наказание». Униженные и 

оскорбленные в романе (декабрь); 

11 класс – обществознание: 

«Человек и закон». Проведены 

уроки обществознания с 

включением раздела по изучению 

Закона Санкт-Петербурга «О 

дополнительных мерах по 

противодействию коррупции». 

11 класс. Литература: М.А. 

Булгаков «Мастер и Маргарита» 



5.4 Рассмотрение на методическом объединении 

классных руководителей вопросов о деятельности 

классного руководителя по формированию 

антикоррупционного мировоззрения обучающихся 

Протоколы заседания 

методического объединения 

классных руководителей от 

31.08.2023 № 1 и от 17.10.2023 № 3 

5.5 Внесение в Программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы бесед, классных часов 

и других мероприятий в соответствии с «Перечнем 

рекомендуемых мероприятий, нацеленных на 

формирование антикоррупционного мировоззрения 

в ГБОУ школа № 579 на 2023-2024 учебный год» 

В программу воспитания, 

календарные планы воспитания для 

1-4; 5-9; 10-11 классов внесен 

раздел с перечнем рекомендуемых 

мероприятий, нацеленных на 

формирование антикоррупционного 

мировоззрения 

http://s579.ru/node/2091 

5.6 Организация работы по предотвращению и 

урегулированию случаев конфликта интересов в 

образовательном учреждении 

Создана комиссия по 

урегулированию споров между 

участниками образовательных 

отношений; 

приказ от 31.08.2023 № 179-од 

заявлений в комиссию в 2023 году 

не поступало 

5.7 Обеспечение организации обучения лица, 

ответственного за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений, а также членов комиссии 

по противодействию коррупции на курсах 

повышения квалификации 

Все члены комиссии по 

противодействию коррупции 

прошли курсы повышения 

квалификации в АНО  

«Санкт-Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального образования» 

по программе «Противодействие 

коррупции в образовательной 

организации», в объеме 72 часа, 

01.11.2022: 

Махотина Г.Е., директор школы, 

удостоверение 783102878434, рег. 

№ 110827; 

Васильев И.М., зам. председатель 

ПК, удостоверение 783102878438, 

рег. № 110831; 

Соколова А.С., заведующий ОДОД, 

организатор ДОПУ, удостоверение 

783102878436, рег. № 110829; 

Алексеева Н.Ю., специалист по 

кадрам, удостоверение 

783102878435, рег. № 110828; 

Плесяк А.А., лицо, ответственное за 

противодействие коррупции в 

школе, удостоверение 

783102878437, рег. № 110830. 

5.8 Проведение обучающих мероприятий с 

должностным лицом, ответственным за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

Прошла курсы повышения 

квалификации в АНО  

«Санкт-Петербургский центр 

дополнительного 

профессионального образования» 

по программе «Противодействие 

коррупции в образовательной 

организации», в объеме 72 часа, 

01.11.2022: Плесяк А.А., лицо, 

ответственное за противодействие 

коррупции в школе, 

удостоверение783102878437, 

рег. № 110830. 

http://s579.ru/node/2091


6. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности 

учреждения в целях предупреждения коррупции 

6.1 Осуществление контроля за соблюдением 

требований, установленных Федеральным законом 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» 

Контроль закупок осуществляется 

за счет проведения 

антикоррупционной экспертизы 

документации о закупках 

Нарушений не выявлено 

6.2 Осуществление контроля за целевым 

использованием бюджетных средств 

Контроль осуществляется 

регулярно. 

Нарушений не выявлено 

6.3 Организация работы ППЭ и проведение ГИА 

(ОГЭ) 

Организованна работа ППЭ и 

проведение ГИА (ОГЭ), замечаний 

не было 

6.4 Осуществление контроля за приобретением, 

получением, учетом, хранением, заполнением и 

порядком выдачи документов государственного 

образца об основном общем образовании, о 

среднем общем образовании 

контроль за приобретением, 

получением, учетом, хранением, 

заполнением и порядком выдачи 

документов государственного 

образца об основном общем 

образовании, о среднем общем 

образовании ведется лично 

директором школы 

6.5 Организация контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью, организация контроля 

использования средств, полученных от проведения 

дополнительных платных образовательных услуг 

Контроль ведется регулярно. 

отчеты о финансовой деятельности 

о расходах и доходах размещены на 

сайте школы: 

http://s579.ru/node/295 

6.6 Обеспечение контроля за соблюдением порядка 

предоставления платных образовательных услуг и 

иной, приносящей доход деятельности: 
- контроль качества предоставления услуг; 
- контроль расходования денежных средств, 

полученных от оказания платных услуг 

Контроль ведется регулярно. 

Отчеты о расходах и доходах 

размещены на сайте школы: 

http://s579.ru/node/295 
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