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Отчёт о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 

в ГБОУ школа № 579 Приморского района Санкт-Петербурга 

за 4 квартал 2019 года 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Срок исполнения 

Информация 

о выполнении 

1. Нормативное обеспечение противодействию коррупции 

1.1.  Корректировка плана мероприятий 

по противодействию коррупции на 2019-2020 

учебный год 

В течение года, 

в случае 

необходимости 

Корректировки плана 

не требовалось 

1.2.  Ознакомление вновь поступивших 

сотрудников с нормативной документацией, 

регламентирующей поведение участников 

образовательного процесса: «Правилами 

внутреннего трудового распорядка 

работников» и приложением к ним «Кодексом 

этики и служебного поведения работников 

ГБОУ школа № 579» 

При приеме 

на работу, 

октябрь-декабрь 

Журнал ознакомления 

работников ГБОУ школа 

№ 579 с локальными 

актами 

1.3.  Заседания комиссии по противодействию 

коррупции 

По мере 

необходимости, но 

не реже одного раза 

в полугодие 

Протокол заседания 

комиссии 

№ 2/19 от 17.12.2019 

2. Предоставление информации 

2.1.  Предоставление информационных материалов 

и сведений 

По запросу Запроса не было 

3. Организация взаимодействия с правоохранительными органами 

3.1.  Обмен информацией в рамках межсетевого 

взаимодействия в объеме компетенции 

В течение года 

(по запросу) 

Информация 

не запрашивалась 

3.2.  Информирование правоохранительных органов 

в случае выявлении фактов коррупции в сфере 

деятельности ГБОУ школа № 579 Приморского 

района Санкт-Петербурга 

В случае выявления 

таковых 

Выявленных фактов 

не было 

3.3.  Приглашение сотрудников правоохранитель-

ных органов и работников прокуратуры для 

выступления на школьных мероприятиях 

профилактической направленности 

9 декабря Приглашались 

на общешкольное 

родительское собрание 

4. Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

4.1.  Размещение на официальном сайте учреждения 

отчета по результатам самообследования ГБОУ 

школа № 579 Приморского района 

До 20 апреля Отчет размещен 

на школьном сайте 



Санкт-Петербурга 

4.2.  Размещение на официальном сайте школы: 

 телефонов «горячей линии», адресов 

электронных приемных, которыми могут 

воспользоваться обучающиеся, их родители 

(законные представители) в случаях, когда 

действия руководства и других сотрудников 

общеобразовательного учреждения 

нарушают их права и законные интересы; 

 документа о порядке оказания платных 

образовательных услуг, в том числе образца 

договора об оказании платных 

образовательных услуг, документа об 

утверждении стоимости обучения по каждой 

образовательной программе; 

 перечня услуг, оказываемых образователь-

ной организацией бесплатно в рамках 

реализации образовательных программ в 

соответствии с федеральными государствен-

ными образовательными стандартами 

(на базовом и углубленном уровнях); 

сведений о возможности, порядке и условиях 

внесения физическими и (или) юридиче-

скими лицами добровольных пожертвований 

и целевых взносов, механизмах принятия 

решения о необходимости привлечения 

указанных средств на нужды общеобра-

зовательной организации, а также осущест-

вления контроля за их расходованием 

Сентябрь Вся информация 

размещена на школьном 

сайте в разделе 

«Противодействие 

коррупции» 

4.3.  Проведение социологического исследования 

среди родителей по теме «Удовлетворенность 

потребителей качеством образовательных 

услуг» 

Ноябрь Протокол заседания 

комиссии № 2/19-20 

от 17.12.2019 

4.4.  Осуществление личного приема граждан 

администрацией учреждения 

В течение года Прием проводил 

директор школы 

в соответствии с 

графиком приема 

4.5.  Экспертиза жалоб и обращений граждан, 

поступающих через информационные каналы 

связи (электронная почта, телефон), на 

действия (бездействия) работников учреждения 

с точки зрения наличия в них сведений о фактах 

коррупции 

По мере 

поступления 

Жалоб не поступало 

4.6.  Рассмотрение на Совете родителей, родитель-

ских собраниях по классам вопросов по 

противодействию коррупции (просветитель-

ская деятельность среди родителей учащихся 

по вопросам формирования антикоррупцион-

ного мировоззрения, организации платных 

образовательных услуг, знакомство с докумен-

тами по антикоррупционной политике) 

В течение года Протоколы 

родительских собраний 

4.7.  Информирование родителей о постоянно 

действующей «горячей линии» Комитета по 

образованию (576-20-19) 

В течение года Размещен на сайте 

школы в разделе 

«Противодействие 

коррупции» 

4.8.  Организация размещения информации 

антикоррупционной направленности в учреж-

В течение года В вестибюле школы 

на первом этаже 



дении на стенде в вестибюле школы на первом 

этаже 

размещен стенд 

«Противодействие 

коррупции», на котором 

информация постоянно 

обновляется 

5. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности участников 

образовательного процесса 

5.1.  Включение в повестку дня заседаний совета 

руководства, Педагогического совета, Общего 

собрания работников вопросов по 

противодействию коррупции 

В течение года Протоколы Общего 

собрания работников 

5.2.  Проведение воспитательных мероприятий по 

формированию у обучающихся антикорруп-

ционных установок (проведение Дней 

правовых знаний, Единых информационных 

дней и др.) 

В течение года Мероприятия 

проводились 

в соответствии с Планом 

воспитательной работы 

школы на 2019-2020 

учебный год 

5.3.  Проведение тематических уроков (история, 

право, обществознание) 

В течение года В соответствии с темой 

урока 

5.4.  Проведение встреч работников и учащихся 

школы с юристами, представителями органов 

правопорядка по вопросам противодействия 

коррупции 

В течение года В течение года 

приглашались 

сотрудники 

правоохранительных 

органов и юристы 

администрации 

Приморского района на 

школьные мероприятия 

6. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности 

учреждения в целях предупреждения коррупции 

6.1.  Осуществление контроля за соблюдением 

требований, установленных Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

Постоянно Постоянный контроль 

директора 

6.2.  Повышение уровня квалификации при работе с 

нормативными документами в сфере закупок 

товаров, работ, услуг (контрактная система, 

ФЗ № 44) 

Постоянно Постоянно 

6.3.  Осуществление контроля за целевым 

использованием бюджетных средств 

Постоянно Постоянный контроль 

директора 

6.4.  Организация контроля за финансово-хозяй-

ственной деятельностью, организация контроля 

использования средств, полученных от 

проведения дополнительных платных 

образовательных услуг 

В течение года Постоянный контроль 

директора 
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