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 необходимостью предупреждения правонарушений и отклоняющегося 

поведения обучающихся, негативного семейного воспитания. 

2.2. Работа специалистов Службы осуществляется по следующим направлениям: 

 психодиагностическое 

 выявление общих и частных психологических проблем, имеющих место в 

классах, школе (наблюдение, анкетирование, собеседование); 

 изучение и диагностика индивидуальных особенностей обучающихся, групп 

обучающихся; 

 анализ и принятие решений (планирование работы); 

 психокоррекционное 

 устранение отклонений в развитии личности или познавательной сферы 

обучающихся; 

 работа с неблагополучными обучающимися по корректированию 

отклоняющегося поведения и изменению воспитательной среды; 

 информационно-просветительское 

 методическая учеба (семинары, консультации, тренинги); 

 налаживание взаимодействия с общественностью по профилактике и 

изменению негативных воздействий социума; 

 профориентационное 

 активизация процесса формирования психологической готовности 

обучающихся к профессиональному и социальному самоопределению; 

 профилактическое 

 разработка и реализация программ по профилактике правонарушений, 

отклоняющегося поведения; 

 пропаганда здорового образа жизни; 

 работа с неблагополучными семьями; 

 работа по сохранению положительного семейного воспитания. 

3. Ответственность специалистов 

3.1. Специалисты Службы психолого-педагогического сопровождения несут 

персональную ответственность за правильность психологического диагноза, 

адекватность используемых методов, обоснованность данных рекомендаций. 

3.2. Специалисты Службы несут установленную законом ответственность за 

конфиденциальность исследований, сохранность протоколов обследований, 

документации исследований, оформление их в установленном порядке. 

4. Права и обязанности специалистов Службы 

4.1. В своей профессиональной деятельности специалисты Службы обязаны: 

 руководствоваться нормативными документами; 

 рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей 

профессиональной компетенции; 

 знать новейшие достижения современной психологии, применять современные 

научно-практические обоснованные методы диагностической, развивающей, 

психокоррекционной работы; 

 постоянно повышать свою профессиональную квалификацию; 
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 препятствовать проведению диагностической, психокоррекционной и других 

видов работ некомпетентными лицами, не обладающими специальной 

подготовкой; 

 в решении всех вопросов исходить из интересов обучающихся; 

 оказывать необходимую и возможную помощь педагогическому коллективу в 

решении основных проблем, связанных с обеспечением полноценного 

психического развития обучающихся; 

 оказывать необходимую и возможную помощь обучающимся при решении их 

индивидуальных проблем; 

 в решении всех вопросов учитывать конкретные обстоятельства, следовать 

принципу «не навреди»; 

 хранить профессиональную тайну; 

 вести запись и регистрацию всех видов работ, соблюдать сроки и формы 

отчетности. 
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